
Das Programm Interreg Oberrhein dient der Förderung von Projekten der grenzüberschreitenden 

Zusammenarbeit im deutsch-französisch-schweizerischen Grenzgebiet am Oberrhein dank Mitteln des 

Europäischen Fonds für regionale Entwicklung (EFRE) der Förderzeiträume 2014-2020 und 2021-2027.

Die Région Grand Est in Straßburg (Frankreich) ist Verwaltungsbehörde des Programms und beherbergt das 

Gemeinsame Sekretariat. In dieser Eigenschaft stellt das Referat Interreg Rhin Supérieur innerhalb der DRTIE 

(Direction du Rayonnement Transfrontalier, International et Européen) der Région die Programmverwaltung 

sicher und begleitet die Begünstigten bei der Antragstellung und Umsetzung ihrer Projekte. 

Zur Unterstützung der Programmumsetzung sucht die Région Grand Est zum 1. März 2024 und für maximal 

6 Monate

eine(n) Praktikantin / Praktikant

Aufgaben

- Mitwirkung und Unterstützung bei der Sammlung und Analyse von Daten (statistische Methoden, Erhebung 

bei den begünstigten Einrichtungen usw.) für die Zielwerte der Ergebnisindikatoren des Interreg-Programms 

2014-2020 

- Einblick in die Herausforderungen der Verwaltung eines EU-Programms durch die Erfassung und Aufbereitung 

von Daten über geförderte Projekte 

- Beteiligung an der Entwicklung und Einführung eines Wissensmanagementsystems 

- Mitwirkung an der Umsetzung des Kommunikationsplans des Programms (z. B. Verfassen von Inhalten, 

Pressearbeit, Veranstaltungsorganisation) 

- Teilnahme an den Gremiensitzungen des Programms und an den Begleitungsterminen der Projekte mit den 

Teammitgliedern

Anforderungen

Kenntnisse:

- Abgeschlossenes oder laufendes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) in den Bereichen öffentliche 

Verwaltung oder Politikwissenschaften 

- Kenntnis des deutschen, französischen und gemeinschaftlichen Rechts- und Verwaltungssystems 

- Kenntnisse im Bereich der Gemeinschaftsprogramme und der grenzüberschreitenden Zusammenarbeit 

werden begrüßt

Fähigkeiten:

- Gute Beherrschung der deutschen und französischen Sprache in Wort und Schrift 

- Datenverarbeitung 

- Fähigkeiten in der Analyse und der Berichterstattung, gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

- Sicherer Umgang mit einschlägigen EDV-Anwendungen (Office-Anwendungen)

Personale Kompetenzen

- Autonomie, Gewissenhaftigkeit, methodische Arbeitsweise 

- Eigeninitiative, Neugierde und Kreativität  

- Kontaktfähigkeit, Diskretion und diplomatisches Auftreten

Bewerben können Sie sich (mit einem Bewerbungsschreiben und einem Lebenslauf in französischer Sprache) 

bis spätestens 21. Januar 2024 ausschließlich über das Online-Bewerbungsportal der Région Grand Est unter 

diesem Link (Stellenreferenz: 2023-3638).


